(imig¢ i nazwisko pracownika) (miejscowosc i data)

(oznaczenie pracodawcy)

WNIOSEK
o udzielenie pracownikowi urlopu wychowawczego albo jego czesci

Prosze o udzielenie mi w okresie od ........cc.c....... (data) dO ....cccvervenens (data) urlopu

WYChOwawczego Na .........ccce...... (imig¢ 1 nazwisko dziecka).

Okres urlopu wychowawczego, ktory dotychczas zostat wykorzystany na dziecko -

(podpis pracownika)

Zataczniki:*

*Do wniosku dotacza si¢:

1)

2)

3)

4)

5)

oswiadczenie pracownika dotyczace korzystania z czesci urlopu rodzicielskiego na dane dziecko w

terminie nieprzypadajacym bezposrednio po wykorzystaniu poprzedniej czesci urlopu rodzicielskiego albo

zasitku za okres odpowiadajacy okresowi czeSci urlopu rodzicielskiego, ze wskazaniem liczby czegsci

urlopu wykorzystanych w taki sposob;

os$wiadczenie pracownika o braku zamiaru korzystania przez drugiego rodzica albo opiekuna dziecka z

urlopu wychowawczego przez okres wskazany we wniosku albo o okresie, w ktorym drugi rodzic albo

opiekun dziecka zamierza korzysta¢ z urlopu wychowawczego w okresie objetym wnioskiem;

o$wiadczenie nie jest wymagane w razie ograniczenia drugiemu rodzicowi albo pozbawienia drugiego

rodzica wtadzy rodzicielskiej albo ograniczenia albo zwolnienia z opieki drugiego opiekuna dziecka;

w przypadku, o ktorym mowa w pkt 2 - kopi¢ prawomocnego orzeczenia sadu o ograniczeniu albo

pozbawieniu drugiego rodzica wiadzy rodzicielskiej albo o ograniczeniu albo zwolnieniu z opieki drugiego

opickuna dziecka albo dokumenty lub os$wiadczenie pracownika, ze zachodzg niedajace si¢ usunac

przeszkody do uzyskania informacji od drugiego rodzica lub opiekuna dziecka o braku zamiaru korzystania

z urlopu wychowawczego przez okres wskazany we wniosku albo o okresie, w ktorym drugi rodzic lub

opiekun dziecka zamierza korzysta¢ z urlopu wychowawczego w okresie objetym wnioskiem;

kopie prawomocnego orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnos$ci dziecka, na ktore

ma by¢ udzielony urlop wychowawczy, w przypadku, o ktorym mowa w art. 186 § 3 Kodeksu pracy;

w przypadku wnioskowania o udzielenie urlopu wychowawczego w wymiarze 36 miesi¢gcy albo o

udzielenie czgsci urlopu wychowawczego, ktorej wymiar tacznie z dotychczas wykorzystanym wymiarem

urlopu wychowawczego wyniesie 36 miesigcy:

a) skrdcony odpis aktu zgonu drugiego rodzica dziecka, w przypadku, o ktérym mowa w art. 186 § 9 pkt
1 Kodeksu pracy, albo

b) kopi¢ prawomocnego orzeczenia sadu o ubezwlasnowolnieniu drugiego rodzica dziecka albo
dokument potwierdzajacy niepetnoletno$¢ drugiego rodzica dziecka, gdy rodzice nie sa matzenstwem,
albo kopi¢ prawomocnego orzeczenia sadu o ustaleniu ojcostwa, w ktérym sad nie przyznat ojcu
wladzy rodzicielskiej, w przypadku, o ktorym mowa w art. 186 § 9 pkt 2 Kodeksu pracy, albo

c) kopi¢ prawomocnego orzeczenia sadu o pozbawieniu drugiego rodzica wladzy rodzicielskiej albo o jej
ograniczeniu lub zawieszeniu, w przypadku, o ktorym mowa w art. 186 § 9 pkt 3 Kodeksu pracy, albo

d) kopi¢ prawomocnego orzeczenia sadu o przyznaniu opieki nad dzieckiem jednemu opiekunowi albo
zwolnieniu drugiego opiekuna z opieki, w przypadku, o ktorym mowa w art. 186 § 10 zdanie pierwsze
Kodeksu pracy.



