OSWIADCZENIE PRACOWNIKA — RODZICA/OPIEKUNA DZIECKA

(imie i nazwisko pracownika)

Oswiadczam, ze:

a.

w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem do lat 8 wyrazam zgode / nie
wyrazam zgody* na $wiadczenie pracy ponad 8 godzin na dobe (art. 148 pkt. 3
Kodeksu Pracy). W przypadku zaznaczenia odpowiedzi nie wyrazam zgody informuje,
ze jestem jedynym rodzicem/opiekunem korzystajgcym ze $wiadczenia (art. 189!
Kodeksu Pracy).

w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem do lat 8 wyrazam zgode / nie
wyrazam zgody* na wykonywanie pracy w godzinach nadliczbowych, w porze nocnej
oraz ewentualne delegowanie mnie poza state miejsce pracy (art. 178 § 2 Kodeksu
Pracy). W przypadku zaznaczenia odpowiedzi nie wyrazam zgody informuje, ze jestem
jedynym rodzicem/opiekunem korzystajagcym ze $wiadczenia (art. 189! Kodeksu
Pracy).

w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem do 14 lat zamierzam / nie
zamierzam* korzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 188 Kodeksu Pracy tj.
zwolnienia od pracy w wymiarze: 2 dni/16 godzin* z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi zamierzam, informuje, ze
jestem jedynym rodzicem/opiekunem korzystajgcym ze $wiadczenia (art. 1891
Kodeksu Pracy).

(data) ( podpis pracownika)

* Niepotrzebne skresli¢



